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Política sobre acceso de estudiantes y egresados(as) a la plataforma Legista CSP 
 
Es la política de la Oficina de Internacionalización, Ubicación y Empleo que cada 
estudiante activo(a) de la Facultad tenga acceso a Legista CSP desde su semestre de 
ingreso. A la sola discreción de la Oficina, ese acceso podrá extenderse hasta cuatro 
(4) años después de la fecha límite para someter el informe sobre datos de empleo a la 
ABA (EQ) correspondiente a su clase graduada. El acceso de egresados y egresadas 
puede ser revocado unilateralmente y a la sola discreción de la Oficina. El acceso 
o pérdida de acceso a Legista CSP no impedirá el acceso de toda persona egresada al 
resto de los servicios de la Oficina, independientemente de su fecha de graduación.  
 
A continuación, se incluye una lista no taxativa de causas para la pérdida de acceso a 
Legista CSP: 

1. Estudiantes que se den de baja total de la Facultad. 
2. Estudiantes que se transfieran a otra institución.  
3. Estudiantes que vean interrumpidos sus estudios por deficiencia académica. 
4. Egresados y egresadas luego de cuatro (4) años contados desde la fecha límite 

para someter el EQ correspondiente a su clase. 
5. Estudiantes, y/o egresados y egresadas que interfieran de forma indebida con el 

proceso de recopilación de datos de empleo, o que hagan cambios a los datos 
recopilados sin previa autorización de la Oficina, incluyendo, pero sin limitarse a: 

a. Cambio en los datos básicos como nombre, nivel de estudios/estatus como 
egresado(a) e información de contacto; 

b. Cambios a los datos sobre estatus de empleo sometidos previamente sin 
autorización expresa de la Oficina; 

c. Cualquier otro cambio que, de cualquier manera, interfiera o altere la 
confiabilidad de los datos o impida la adecuada identificación del 
expediente electrónico. 
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Policy on students and alumni access to the Legista CSP platform 

 
It is the policy of the Office of Internationalization, Placement and Employment that each 
active student of the School of Law have access to Legista CSP starting on their 
semester of admission. At the sole discretion of the Office, this access may be 
extended up to four (4) years after the deadline for submitting the report on employment 
data to the ABA (EQ) corresponding to their graduated class. The access of an alum may 
be revoked unilaterally and at the sole discretion of the Office. Access or loss of 
access to Legista CSP will not prevent access of all graduates to the rest of the services 
offered by the Office, regardless of their graduation date. 

 
Below is a non-exhaustive list of causes for the loss of access to Legista CSP: 

1. Students who totally withdraw. 
2. Students transferring to another institution. 
3. Students whose studies are interrupted due to academic deficiency. 
4. Alumni after four (4) years counted from the deadline to submit the EQ 

corresponding to their class. 
5. Students and/or alumni who unduly interfere with the employment data collection 

process, or who make changes to the data collected without prior authorization 
from the Office, including, but not limited to: 

a. Changes in basic data such as name, level of studies/alumni status and 
contact information; 

b. Changes to the data on employment status previously submitted, without 
express authorization from the Office; 

c. Any other change that, in any way, interferes with or alters the reliability of 
the data or prevents the adequate identification of the electronic file. 


